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TO DO 
ODER WAS FÜHRUNGSKRÄFTE 
TUN KÖNNEN 
01. Nutze deine Macht!  
02. Werde dir deiner Vorurteile bewusst
03. Rekrutiere nach Potenzial
04. Frag zweimal!



TO DO 
ODER WAS ICH TUN KANN

01. Sag ja, wenn dir eineFührungsposition angeboten wird.
02. Mach es anders!
03. Sei ein Role Model
04. Unterstütze andere Menschen, die neue Wege gehen



TO DO 
ODER WAS DIE BRANCHE TUN MUSS

CREDITS TO TLGG



“GUTE ENTSCHEIDUNGEN 
KOMMEN AUS ERFAHRUNG. 

ERFAHRUNG KOMMT 
DURCH SCHLECHTE 
ENTSCHEIDUNGEN“

MARK TWAIN


